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Jedem Jugendlichen eine Ausbildungschance
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23.01.2014 BVV Mitte BVV-M/0027/1V

Die Bezirksverordnetenversammlung moége beschlieBen:

Das Bezirksamt wird ersucht, in Zusammenarbeit mit der Senatsverwaltung fur Arbeit, Integration und
Frauen sicherzustellen, dass alle Jugendlichen in Mitte eine Ausbildungschance erhalten. Sollte es
absehbar nicht gelingen, die ausbildungsfahigen Jugendlichen in ein betriebliches
Ausbildungsverhaltnis oder in eine gefdrderte Ausbildung in einen Betrieb zu integrieren, so sollen
diese Jugendlichen die Mdglichkeit zu einer integrativen Ausbildung bei einem Ausbildungstrager
erhalten. Dies gilt insbesondere fur die Jugendlichen, bei denen ein Jugendhilfebedarf vom
Jugendamt festgestellt wurde. Dabei ist anzustreben, dass sich bei der integrativen Ausbildung der
Anteil der erfolgreichen Ausbildungsabschliisse durch mehr Praxisnahe erhoht und die Wechselquote
von einer Tragerausbildung in eine betriebliche Ausbildung verbessert. Der Senat und die Agentur fur
Arbeit sind in ihren Bemuhungen zu unterstitzen, die Unternehmen und Betriebe starker fur die
Ausbildung auch von Jugendlichen mit erhéhtem Bildungs- und Entwicklungsbedarf in die
Verantwortung zu nehmen.

Begriindung:

Noch immer finden viele Jugendliche in Mitte keinen geeigneten Ausbildungsplatz. Oftmals liegt dies an ihren
Bildungs- und Entwicklungsdefiziten, die sie fiir potentielle Ausbildungsbetriebe so unattraktiv machen, dass auch
eine offentlich geférderte und betreute Ausbildung fir die Betriebe nicht in Frage kommt. Dies gilt insbesondere
fur die Jugendlichen, bei denen ein Jugendhilfebedarf vom Jugendamt festgestellt wurde. Um diesen
Jugendlichen eine Chance zur Ausbildung zu ermdglichen, gibt es die auerbetriebliche Ausbildung bei einem
Trager. Diese Moglichkeit soll auf Wunsch der Agentur flir Arbeit innerhalb eines Jahres von rund 170 Platzen auf
ein absolutes Minimum reduziert werden. Dies hat mit groer Wahrscheinlichkeit zur Folge, dass viele
Jugendliche - die zum Teil mit erheblichem 6ffentlichen Aufwand auf diese Ausbildungen vorbereitet wurden -
keinen Ausbildungsplatz bekommen oder bei dem Versuch einer Ausbildung in einem Betrieb scheitern. Damit
ware eine Perspektive auf eine Integration in den Arbeitsmarkt héchstwahrscheinlich zerstért und der dauerhafte
Verbleib im staatlichen Hilfesystem wahrscheinlich. Diese Kosten sind um ein Vielfaches héher als die
unbestritten hohen Kosten flr eine geférderte aulRerbetriebliche Ausbildung. Gleichwohl ist es erforderlich, die
Erfolgsquoten bei der aulderbetrieblichen Ausbildung deutlich zu erhéhen. Neben wirkungsvollen Anreizen bei
den Ausbildungstragern fiir einen haufigeren Wechsel von der integrativen in die kooperative Ausbildung, sollte
auch der Praxisbezug der integrativen auf3erbetrieblichen Ausbildung erhéht werden. Nicht zuletzt missen

die Unternehmen und Betriebe ihre Verantwortung fir den bereits herrschenden Fachkraftemangel erkennen und
sich starker auch der Ausbildung von Jugendlichen mit Bildungs- und Entwicklungsdefiziten widmen.
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